
Mitarbeiter/in Fuhrparkmanagement (m/w/d) in Mindelheim
Brandner Kleinbus KG ist ein führender Mobilitätsdienstleister in der Region. Als junges, stetig

wachsendes Unternehmen zeichnet uns eine offene Feedbackkultur, ein hoher Anspruch an die

Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden und ein ausgeprägtes Qualitätsbewußtsein aus. 

Wir suchen ab sofort eine/n Mitarbeiter/in Fuhrparkmanagement (m/w/d) in

Teilzeit

Aufgaben:

Verwaltung des Fuhrparkbestands mit ca. 320 Kleinbussen

Koordination der Fahrzeugflotte, wie z.B. Fahrzeugübergabe und -rücknahme, Servicetermine

sowie Zulassung und Anmeldung bei Versicherern

Administrative Tätigkeiten, wie Rechnungsprüfung, Tankkartenmanagement, Fahrzeugzustand

Reparatur- und Schadensmanagement 

Telefonische und schriftliche Korrespondenz mit Fahrzeugnutzern, Leasinggesellschaften,

Versicherern und Behörden

Datenbankpflege der Flotte

Profil:

eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung 

Erfahrung im Bereich Fuhrparkmanagement

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und ein sicherer Umgang mit MS Office

eine ausgeprägte Serviceorientierung mit hohem Qualitätsbewusstsein sowie

Kommunikationsstärke zeichnen Sie aus

eine eigenständige und strukturierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab. 

Was wir bieten:

Einen sicheren Arbeitsplatz mit Festanstellung bei einem TOP-Arbeitgeber
mobiles Arbeiten

 nach der praxisnahen Einarbeitung vor Ort möglich

attraktive Grundvergütung
 sowie erfolgsabhängige Anreize

vielfältige Benefits
 (u. a. betriebliche Altersvorsorge, JobRad, vermögenswirksame Leistungen,

monatlich 50€ steuerfrei auf eine Shopping-Card, Mitarbeiterrabatte)

Ein motiviertes Team und eine offene, vorwärts geprägte Unternehmenskultur mit flachen

Hierachien und kurzen Entscheidungswegen

Kontaktangaben

  Name: Karriereportal

  Position: Karriereportal

  Telefon: +49 8282 9902-0

  E-Mail: bewerbung@bbs-reisen.de
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